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Indledning

Hassel-husets padagogiske leereplan udggr rammen og den faelles retning for vores paedagogiske arbejde med
bgrnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse. Leereplanen beskriver vores padagogiske overvejelser og
refleksioner med eksempler, der er retningsgivende for det daglige paedagogiske arbejde og er dermed vores
arbejdsgrundlag. Den er udarbejdet med udgangspunkt i vores feelles paedagogiske grundlag (det bla i
lereplansblomsten) samt de seks leereplanstemaer (det rgde i leereplansblomsten) med dertilhgrende mal for
sammenhangen mellem det paedagogiske laeringsmiljg og bgrns lering.

Hvem er vi?

Hassel-huset er en privat aldersintegreret daginstitution fra 2010 beliggende i Gedved ved Horsens. Vi er godkendt
til 18 vuggestuebgrn og 45 bgrnehavebgrn. Vi har flere aldersopdelte bgrnegrupper bade i vuggestuen og
bgrnehaven alt efter bgrnetal, derfor kan det variere hvor mange grupper der er de enkelte steder.

Fra sommeren 2024 vil bade vuggestuen og bgrnehaven, vaere opdelt i 2 aldersopdelte grupper. Vi har fokus pa at
danne rgd trad mellem grupperne, for at udligne de skift bgrnene mgder.

| hele huset arbejdes der med at dele primeergrupperne ud i mindre grupper, for at kunne imgdekomme narmeste
udviklingszone og bgrneperspektivet (mindre laeringsrum).

Vi ligger fysisk placeret i et parcelhuskvarter taet pa skole, parker, idraetshal og skoven. Vi har gode stisystemer rundt
om huset, der leder os til de forskellige steder, sa bgrnene trygt kan laere at bega sig i trafikken. Vi har en dejlig, stor
lukket have/legeplads, som vi prioriterer meget at vaere ude pa hver dag. Derudover tager vi pa ture ud af huset i alle
grupper — store som sma. Vi er en institution der prioriterer naturen og anvender dens muligheder indenfor alle 6
lereplanstemaer.

Naturpolitik:

| Hassel-Huset prioriteres udeliv hgjt. Vi bruger uderummet som laeringsrum, bade det naere men ogsa ture ud i
naturen. Vi implementerer alle lzereplanstemaerne udenfor sa vidt muligt og sammen med bgrnene er vi
eksperimenterende, naervaerende og nysgerrige i naturen.

Ansatte:

Vi er en institution, hvor faglighed vaegtes hgjt, bade for medhjalpere og paedagoger. Bade uddannede padagoger
og medhjalpere tilbydes kurser i Igbet af aret, bade individuelt og sammen som personalegruppe. Vi vaegter
mangfoldighed i personalets kgn og alder, men stadig med fagligheden som den vigtigste faktor og ser vores
forskelligheder som en af vores styrker.

Foraeldrebestyrelsen:

Foraeldrebestyrelsen bestar af 4 foraeldrerepraesentanter + suppleanter, 1 medarbejderreprasentant og 1 medlem
af institutionsbestyrelsen.

Forzeldrebestyrelsen mgdes hver 3. maned. Derudover har vi hvert ar 1-2 foreeldremgder i alle grupper og om
foraret valg til -foraeldrebestyrelsen.

Foraeldrebestyrelsen nedskriver principper for Hassel-husets laereplan og udelivspolitik. Det er en engageret og
tydelig foraeldrebestyrelse. Den har stor betydning for det sociale netvaerk mellem foraeldrene, samtidig med at
medlemmerne fremstar som rollemodeller og deres beslutninger traeffes ud fra det inkluderende faellesskab i huset.
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Vaerdigrundlag

| Hassel-huset har vi fglgende veerdigrundlag, der saetter rammerne for vores fokus i Hassel-huset.
”Omsorg, tryghed, dannelse og udvikling”.

Dette grundlag laegger sig teet op ad veerdierne i “fri for mobberi”, som vi arbejder med i hele huset — tolerance,
respekt, omsorg og mod.

Vi arbejder i Hassel-huset med at skabe et laeringsmiljg, hvor bgrnene pa grundlag af trygge relationer udvikler
selvfplelse, selvtillid og selvvaerd. Vi ser det enkelte barn som unikt og arbejder i feellesskab for det enkelte barn
gennem hele barnets tid i Hassel-huset. Den faelles vidensdeling stgttes af dialoghjulet og sikre, at man pa tvaers af
huset er i stand til at stgtte op om det enkelte barns udviklingszone og give den rette omsorg og tryghed, der skal til
for at skabe udvikling.

Det fzlles paedagogiske grundlag

“Det feelles paedagogiske grundlag bestdr af en raekke feaelles centrale elementer, som er kendetegnende for den
forstdelse og tilgang, hvormed der arbejdes med bgrnenes trivsel, laering, udvikling og dannelse i alle dagtilbud i
Danmark” (Den styrkede paedagogiske laereplan — Rammer og indhold s.14).

Nedenfor er beskrevet hvordan elementerne fra det faelles psedagogiske grundlag kommer til udtryk hos os og med
konkrete eksempler pa hvordan det omsaettes i vores padagogiske praksis.

Bgrnesyn, dannelse og bgrneperspektiv, leg, leering og bgrnefzellesskaber

Bgrnesyn:

“Det at vaere barn har veerdi i sig selv” (Den styrkede paedagogiske laereplan — Rammer og indhold s.14)..
Alle bgrn er unikke og har en veerdi i at vaere praecist dem de er. Vi er alle ligevaerdige som mennesker.

Vi har en ressourceorienteret tilgang, hvilket vil sige, at alle bgrn har noget at bidrage med og mgder ind med det de
hver iszer kan (forforstaelse, perspektiv). Personalet er undersggende, nysgerrige og forandringsparate i forhold til at
stille individuelle rammer for bgrnene, som udvikler og understgtter. Vi lyser pa det der lykkedes og ser bagved det
enkelte barns handlinger.

Vi reflekterer jeevnligt pa stuemgder og personalemgder over, hvordan vores bgrnesyn er med til at udvikle og stgtte
barnet. Sa vi kan tilpasse rammerne ud fra det b@rnene efterspgrger i deres udvikling.

e Lzereplan for vuggestuen:

o Viser det enkelte barn som aktiv medskaber af egen leering og udvikling i rammer personalet er
ansvarlige for.

o Alle bgrn mgdes hver dag med naerhed, gjenkontakt og fysisk naerveaer. Personale er tilgengelige i
bgrnehgjde og opmaerksomme pa det enkelte barns behov. Vi anerkender alle barnets fglelser og
stgtter dem i at saette ord pa.

o Vimegder det enkelte barn med passende udfordringer, ud fra en viden om at bgrn er forskellige og
leerer i forskelligt tempo.

o Vier opmaerksom pa at det paedagogiske personale tager ledelse for bgrnegruppen, sa det bliver
muligt at afstemme rammerne, sa barnet lykkes i paedagogiske laeringsrum.

e Lzreplan for bgrnehaven:
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o Alle bgrn modtages hver dag med anerkendelse og en gensynsglaede og m@des som et selvstaendigt
og veerdifuldt menneske.

o Vores malsaetning er at se det hele menneske (holistisk), hvor bade de fysiske og de psykiske behov
drages ind i forstaelsen af det enkelte barn.

o Vistraeber mod bgrnegrupper, hvor der er plads til alle, alle har deres egen uundveerlige plads i
faellesskabet og hvor forskellighed bliver gjort til noget unikt og ikke anderledes og dermed at vi alle
har respekt for hinanden. Dette igennem “Fri for mobberi”, og veerdierne bag hvor den voksne
stptter bgrnene til at hjaelpe sine venner, vaere modige og sige fra, og til at vaere sgde ved hinanden.

Dannelse og bgrneperspektiv:

“Bgrn skal hgres og tages alvorligt som led i starten pd en dannelsesproces og demokratisk forstdelse” (Den styrkede
paedagogiske leereplan — Rammer og indhold s.14).

Bgrnenes dannelsesproces sker igennem hele dagen, igennem rutiner som aflevering, maltider og garderoben, i den
frie leg og i de planlagte aktiviteter. Vi arbejder i sma grupper der indgar i differentierede laeringsmiljger og giver
plads til demokrati i b@rneperspektiv.

| planlaegningen af hverdagen giver vi i strukturen plads til at fglge bgrnenes spor og ideer - Bgrnene er aktivt
deltagende og medskabende af ugens paedagogiske leeringsrum - igennem bl.a. bgrnemgder og samlinger.

Vi er opmaerksomme pa som personale, at veere naervaerende og lydhgre overfor barnets deltagelse i en demokratisk
sammenhang.

e Leereplan for vuggestuen:

o | de paedagogiske rutinesituationer som samling, garderobe, maltider og aflevering bestraber vi os
pa, at inddrage bgrnenes medbestemmelse, da vi ser bgrnenes initiativer som meningsfulde.

o Vigiver bgrnene udtryksmuligheder blandt andet igennem brugen af konkrete aktiviteter med
forskelligt indhold. Her gver det enkelte barn ogsa at veere i centrum, kunne vente pa tur og give
plads til andre (eks. | garderoben, til samling, spisning og pa toilettet).

o Viskaber plads og rammer til at det enkelte barn bliver set og hgrt i de enkelte lzeringsrum barnet
befinder sig i.

e Leereplan for bgrnehaven:

o Vistraeber efter at alle bgrn oplever at blive inddraget i beslutningsprocesser igennem uformelle
samtaler, sproglige udvekslinger og dialoger. Processer hvor bgrnene gver sig i at argumenter, bringe
dem selv pa banen, lytte til andres meninger og give plads til andre og/eller flertallet.

o Viser pa bgrnegruppen i planlaegningen af padagogiske aktiviteter og temauger, vi ser pa hvad de
viser interesse for, hvad de har brug for og inddrager deres ideer og gnsker. Her inddrages ogsa hvad
bgrnene ubevidst i deres handlingsmgnstre kalder pa.

Leg:

“Legen har en veerdi i sig selv og skal vaere en gennemgdende del af et dagtilbud” (Den styrkede paedagogiske
leereplan — Rammer og indhold s.14).
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Legen er grundlaeggende for b@rns sociale-, personlige leering og udvikling og spiller derfor en afggrende rolle for

vores paedagogiske praksis. Vi har for gje i det paedagogiske arbejde at rammesatte legen, og stgtte op om og

udvikle bgrnenes leg igennem det at vaere positive rollemodeller - Dette afhangig af bgrnenes alder, bgrnenes

behov og personalets observerende tilgang. Vores observationer af legen giver et grundlag for at vurdere hvor

barnet er henne udviklingsmaessigt og hvad barnet har brug for.

Samtidig med szetter vi en vaerdi i den frie leg, da det er her vi ser at bgrnene far lov til at afprgve og udvikle sig.

o Lzreplan for vuggestuen:

O

Vi organiserer tid, laeringsrum og materialer der inspirerer forskellige typer af leg — Med fokus pa at
inddrage naturens egne materialer der abner legen op i stedet for at fastlase den i stereotyper.

Vi understgtter den leg bgrnene selv tager initiativ til.

Vi fremmer et inkluderende miljg sa alle bgrn har mulighed for at deltage i lege og vi stgtter bgrnene
i konflikter ved at hjalpe bgrnene med at saette ord pa konfliktsituationen.

Vi er bevidste om at vi som padagogisk personale er en del af legen — Vi er med til at lzere bgrn at
lege.

o Lzreplan for bgrnehaven:

@)

Leering:

Vi er til stede i bgrnenes lege, bade den vokseninitierede leg og den frie leg, og vi er enten
observerende eller deltagende, vi forsgger at fglge bgrnene og deres behov, sa vi kan guide dem pa
bedste made til laering og udvikling og til at folde fantasien ud igennem leg.

Vi forsgger at saeette rammer for de lege, hvor der er behov for det og komme med guidende ideer til
udvikling af bgrnenes leg, f.eks. at de kan skiftes til at bestemme eller komme med ideer i legen,
eller hvordan de kan invitere andre bgrn med og stadig kunne have den samme leg.

Vi stgtter op om og guider ind i bgrnenes forhandlinger og konflikter med hinanden i legen.

“Leering skal forstas bredt og lering sker igennem leg, relationer, planlagte og spontane aktiviteter, udforskning af

naturen og ved at blive udfordret” (Den styrkede paedagogiske laereplan — Rammer og indhold s.14).

Leering er noget, vi leger og sanser - Laering sker i mange forskellige sammenhange igennem hele dagen og derfor

har vi stor fokus pa de daglige rutinesituationer sa vel som legen og de paedagogiske planlagte aktiviteter. Laering

sker i samspillet / samvaeret imellem mennesker, og dette samspil har veerdi hvad enten bgrnene leger, deltager i

planlagte eller spontane aktiviteter eller er i garderoben for at tage tgj pa. | Hassel-huset saetter vi hgjt, at bgrnene

skal have mulighed for at udvikle en tro pa sig selv og egne evner, vi stgtter det enkelte barn ud fra barnets

naermeste udviklingszone og mgder barnet der, hvor barnet er.

e Lzereplan for vuggestuen:

O

Vi har for gje at bgrn leerer sammen med andre bgrn, og derfor skal bgrnene have mulighed for at
indga i relationer med hinanden hvor de spejler og regulere sig efter hinanden.

Den voksnes trygge relation til bgrnene er altafggrende for at bgrnene kan modtage laering, derfor
har vi stor fokus pa at give omsorg og naerveer fra fgrste dag.

e Lzereplan for bgrnehaven:

O

Vi har for gje, at det er i processen / vejen mod malet at laeringen sker. Derfor har
rutinesituationerne en stor veerdi. Vi skaber rammer som giver ro, naervaer og fordybelse og sendre
igennem dagen vores fokus efter behov.
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o Vores tilgang til bgrnene er, at man laerer ved at gve sig og ved at fejle og vi danner derfor sammen
et feelles erfaringsgrundlag, hvor bgrnene far mod pa at prgve igen og blive set i efterfglgende at
lykkes.

o Viskaber leeringsrum der leegger op til at kunne eksperimentere med kroppen, sproget, sanserne og
de sociale relationer.

Bgrnefaellesskaber:

”Leg, dannelse og lzering sker i bgrnefeellesskaber, som det paedagogiske personale setter rammerne for” (Den
styrkede peedagogiske laereplan — Rammer og indhold s.14).

| Hassel-huset straeber vi efter at der skal vaere plads til alle og at alle bgrn skal opleve at veere en unik del af et
faellesskab, hvor de fgler sig lyttet til, set, forstaet og respekteret. Bernene indgar savel i det lille faellesskab pa stuen
som det stgrre faellesskab i hele huset, hvor bgrnene pa tvaers er ssmmen morgen/eftermiddag, ferier, temauger og
pa legepladsen. Vi inddrager foraeldrene i bgrnenes feellesskab - ved at have en engageret foraeldrebestyrelse som
tager udgangspunkt i faellesskabets trivsel, afstemmer forventninger til hinanden igennem den daglige dialog og
foraeldremgder, arrangerer play'n stay og arbejdsdage, hvor foraeldre er aktivt deltagende sammen med deres bgrn.

Under vores stuemgder er det vigtigt at vi i feellesskab reflekterer over vores observationer og sikrer at der er en
fyldestggrende overlevering mellem personalet og til forzeldre.

e Leareplan for vuggestuen:

o Videler bgrnene i mindre grupper for at skabe ro til fordybelse, leg og naerveer. Grupperne dannes i
forhold til neermeste udviklingszone, nuvaerende relationer til de andre bgrn, og i forhold til hvilke
nye relationer vi kan stgtte op om ved at seette rammerne for bgrnenes leg.

o Vigver sammen med bgrnene at hilse pa de andre bgrn nar de afleveres. Til samling sgrger vi for at
alle bgrn bliver set.

o Viarbejder med “Fri for mobberi”, hvor igennem vi har fokus pa faellesskabslege, fglelser og
graenser.

o Personalet arbejder hver dag med at inddrage veerdierne tolerance, respekt, omsorg og mod, og er
rollemodeller.

e Leereplan for bgrnehaven:

o Igennem bl.a. ”fri for mobberi” arbejder vi med bgrnefaellesskaber, hvor der er plads til alle. Barnene
har herigennem mulighed for at udvikle erfaringer og redskaber, der hjalper og stgtter dem. Her
snakker vi om, hvordan vi kan vaere sgde ved hinanden, hvordan vi kan handtere konflikter og
invitere andre med i leg.

o Vier opmarksomme pa om rammerne for lzeringsmiljget er inkluderende, ellers tilpasses de
faellesskabet.

o Visnakker som voksne positivt om andre bgrn og voksne og stgtter bgrnene i at ggre det samme.

Pzaedagogiske lzeringsmiljg
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“lgennem hele dagen er der et peedagogisk leeringsmiljg, der med leg, planlagte vokseninitierede aktiviteter,
spontane aktiviteter, bgrneinitierede aktiviteter samt daglige rutiner, giver bgrnene mulighed for at trives, leere,
udvikle sig og dannes. Laeringsmiljget tilrettelaegges i hele huset, sd der tages hensyn til dels det enkelte barn samt
bagrnegruppens sammensaetning, deres ressourcer, interesser, forudsaetninger og behov. Leeringsmiljget skal
tilrettelaegges, sd det inddrager hensynet til barnenes perspektiv og deltagelse” ( (Den styrkede paedagogiske
leereplan — Rammer og indhold s. 22-23 (uddrag)).

| planlaegningen af de padagogiske aktiviteter ser vi pa bgrnegruppen, hvad der rgrer sig i gruppen og hvad vi
vurderer at bgrnegruppen har brug for og/eller viser interesse for. Vi er opmaerksomme pa at skabe et fleksibelt
leeringsmiljg med omstillingsparate voksne, der mgder bgrnene hvor de er udviklingsmaessigt og som kan
imgdekomme det gruppen efterspgrg — vi skal have noget pa spil sammen, voksen og barn.

Vi evaluerer Igbende pa vores leeringsmiljger og pa bgrnenes trivsel ved at opsaette mal og tiltag. Disse tilpasses
Ipbende efter bgrnegruppens udvikling og den styrkede lzereplan.

Leereplan for vuggestuen:

o Viarbejder med barnets overgang fra hjem til vuggestue, og med et laeringsmiljg der skaber en tryg
relation mellem barnet og de voksne pa fundamentet af forudsigelighed, naerveer og omsorg.

o Viarbejder med samspillet bgrn imellem og til de voksne og vi stgtter det enkelte barn i at indga i de
daglige rutiner og bgrnefzellesskabet.

o Viudfordrer bgrnene efter hvor de er mentalt, kognitivt og aldersmaessigt, ud fra naermeste
udviklingszone.

o Vi har fokus pa at skabe genkendelighed i rutinesituationerne og vi stgtter bgrnene i dannelsen af
sma relationer til de andre bgrn.

o Vistgtter og guider vuggestuebgrnene i dagligdagen, i forhold til at mestre krav til selvhjulpenhed,
kommunikation og samspil i bgrnefaellesskabet.

e Lzreplan for bgrnehaven:

o Vigiver bgrnene tid og rum i rutinesituationerne, sa der er tid til fordybelse. Hvilket giver bgrnene
mulighed for at lzere i eget tempo og i et miljg hvor naerveaer og ro er i hgjsaedet. Vi som personale
stgtter og guider bgrnene.

o Viarbejder i stor grad procesorienteret, hvilket for os betyder, at vi har stor fokus pa processen i
stgrre grad en malet, vi reflekterer over bgrnenes respons og engagement, evaluerer pa det der
virker for pa den made at blive klogere pa vores egen paedagogiske praksis.

o Bgrnenes meninger og ideer indgar i savel bgrnenes egne lege samt i de planlagte paedagogiske
aktiviteter, hvor bgrnene bliver inddraget bade i beslutningsprocessen, men ogsa i evalueringen af
de ting vi laver — med f.eks. bgrnesamtaler, snakke og samlinger i gruppen.

o Indendgrs er rummene fysisk delt op, sa der skabes rum for ro og fordybelse i legen og i
aktiviteterne. Disse tilpasses efter bgrnegruppens behov.

o Vigennemgar det vi har lavet med bgrnene og inddrager dem Igbende i forhold til deres alder, i
hvilke oplevelser vi skal “dokumentere” og fortelle foreeldrene igennem billeder og tekst og de
daglige overleveringer. Dermed bliver det vi arbejder med, synliggjort og visualiseret bade for
bgrnene og deres foraeldre. Vi snakker med bgrnene om "hvad vi har gvet os pa” og "blevet bedre
til”. Laeringsprocessen fortseetter dermed hjemme i dialogen mellem bgrnene og foraeldrene.

Samarbejde med forzeldre om bgrns laering (trivsel, udvikling og dannelse)
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Vi holder Igbende mg@gder med forzeldrene igennem barnets tid i institutionen, og benytter os af “dialoghjulet” fra
"hjernen og hjertet”. Derudover vaegter vi den daglige overlevering med foraeldrene hgjt, hvilket er med til at tage
mange ting i oplgbet og g@re de sveere samtaler lettere.

Vi betragter os som ligevaerdige samarbejdspartnere og igennem dialog stgtter vi ogsa foraeldrene i et udviklende
samarbejde.

Vi holder forskellige foraeldrearrangementer i Igbet af aret, hvor hverdagen i institutionen er pa dagsordenen,
samtidig med at de indgar i Hassel-Husets traditioner ved hgjtider og andre sociale arrangementer.

e Lzreplan for vuggestuen:

o Visamarbejder med foraeldrene om det enkelte barn savel som hele bgrnegruppens trivsel, leering,
udvikling og dannelse igennem foraeldresamtaler, mgder og den daglige dialog med foraeldrene. Vi
arbejder pa at opbygge et godt og tillidsfuldt foraeldresamarbejde.

Vi laver nyhedsbreve og dokumenterer ugens aktiviteter pa vores facebookside.
Ved opstartsmgde informeres der om husets hverdag og vi afstemmer forventninger til vores
fremtidige samarbejde.

e Lzreplan for bgrnehaven:

o Viforventningsafstemmer med foraeldrene omkring samarbejde og informering.

o Visamarbejder med foraeldrene om det enkelte barn savel som hele bgrnegruppens trivsel, leering,
udvikling og dannelse igennem de daglige overleveringer ved afhentning og mgder med foraldrene.
Vi stiler mod et ligeveaerdigt og tillidsfuldt samarbejde med de enkelte forzeldre.

o lgennem nyhedsbreve, opslag om dagen / ugen og billeder, hvori der laegges vaegt pd bgrnenes
leering, har foraeldrene mulighed for at fa et indblik i det vi laver i grupperne og hvad deres bgrn er
optaget af nar de er afsted, hvilket ogsa er med til at leeringsprocesserne kan fortszette derhjemme
igennem forzeldrenes dialog med deres bgrn.

o Viarbejder i Hassel-huset ud fra den tilgang, at vi i samarbejde med forzldrene er ansvarlige for
hele gruppens trivsel savel som det enkelte barn. Vi bestraeber os pa ikke at vaere eksperter pa de
enkelte bgrn (foreeldrene kender bgrnene bedst), og vi finder i faellesskab med forzldrene, den
bedste Igsning sammen for barnet. Vi opfordrer foraeldrene til at snakke positivt om andre bgrn,
foraeldre og personale, for dermed at stgtte deres barn i at kunne rumme andre og vi opfordre
foraeldrene og bgrnene til at udvide deres horisont i forhold til legeaftaler i hjemmet, sa alle bgrn far
lov at opleve at vaere gnsket og taenkt pa i legerelationerne ogsa i hjemmet.

Bgrn i udsatte positioner:

“Det paedagogiske lzeringsmiljg tager hgjde for bgrn i udsatte positioner, sa alle bgrns trivsel, lzering, udvikling og
dannelse fremmes” (Den styrkede paedagogiske lzereplan — Rammer og indhold s. 26).

| Hassel-huset har vi en tilgang til, at alle bgrn skal kunne rummes i faellesskabet og have mulighed for at fgle at de
hgrer til. Alle b@rn, uanset forudsaetninger, skal mgdes med positive forventninger og udfordres ud fra naermeste
udviklingszone, sa de har muligheden for at opna fglelsen af at kunne mestre og opna succes. Der kan vaere mange
grunde til at bgrn i perioder har brug for saerlig opmaerksomhed og stgtte i dagligdagen. Pa paadagogmgder sparres
der med paedagoger fra andre stuer og pa personalemgder formidles vigtig information, sa alle har samme
forudsaetninger for at rumme og stgtte det enkelte barn pa bedste made. Vi inddrager i stor grad foraeldrene til bgrn
med saerlige behov og tvaergdende samarbejde gennem "tvaergaende enhed for leering”.

e Leareplan for vuggestuen:
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Vi har stor fokus pa bgrnenes individuelle trivsel, udvikling og deltagelsesmuligheder og vi stgtter
bgrnene ud fra deres forudsatninger i at deltage i feellesskabet.

Vi inddeler bgrnene i mindre grupper, for at give plads til den enkelte og stgtte den enkelte i
selvsteendighed og selvhjulpenhed. Vi har fokus pa at der er forudsigelighed og struktur.

De voksne har fokus pa at give den ngdvendige stgtte og omsorg og naerveer.

Vi benytter "Hjernen og hjertet” til at opsaette fokuspunkter hvor der indgar mal og tiltag, sa vi
Ipbende kan evaluere pa barnets udvikling. Fokuspunkterne overleveres nar barnet begynder i
bgrnehave.

e Leareplan for bgrnehaven:

O

O

Viinkluderer bgrnene i faellesskabet pa gruppen pa en made, der passer til det enkelte barn og dets
forudsaetninger. Vi ser bgrnegruppen som en ressource.

Vi inddrager det enkelte barns kompetencer og ressourcer, sa de bliver synliggjorte for alle bgrn i
bgrnegruppen, for pa den made at hgjne det, at vi i et faellesskab alle har noget at byde ind med (vi
stgtter til udvikling af legekompetencer).

Vi stgtter bgrnene i deres relations dannelse, guider og tilskynder til leg med andre. Vi stgtter og
guider til at alle i bgrnegruppen inddrages i lege med de andre bgrn, alt efter det enkelte barns
behov og ressourcer.

Vi benytter “Hjernen og hjertet” med at opsatte fokuspunkter hvor der indgar malbare mal og tiltag,
sa vi lpbende kan evaluere pa barnets udvikling. Ud fra tiltagende fra fokuspunkterne opsaettes der
vokseninitieret lege og aktiviteter der understgtter barnets udvikling.

Vi har fokus pa at dagene er forudsigelige og at der er en hgj grad af genkendelighed for barnet.

Sammenhaeng til bérnehaveklassen:

I barnets sidste ar i dagtilbud tilrettelaegges et paedagogiske laeringsmiljg, der skaber sammenhaeng til
bgrnehaveklassen” (Den styrkede peedagogiske lzereplan — Rammer og indhold s. 27).

For os handler arbejdet med overgangen til skolen, bade om at skabe tryghed og genkendelighed, men ogsa om at

pirre til bgrnenes egen nysgerrighed og lyst til at leere mere, udfordre dem i nye rammer og oplevelser og styrke dem

i udviklingen af deres sociale kompetencer.

Personalet deltager i samarbejdsmgder med skolen, for at sikre den bedst mulige overgang mellem institution og

skole.

e Lzreplan:

O

Igennem hele barnets tid i institutionen er der udarbejdet dialoghjul hvorigennem barnets udvikling
synligggres. Disse dialoghjul tages der afsaet i nar der arbejdes frem mod skolestart for de enkelte
bgrn og i foreeldresamarbejdet.
Igennem sprogvurdering pa bgrn hvor vi vurderer at der er et behov, ser vi hvilke konkrete tiltag der
kan vaere med til at stgtte det enkelte barn i arbejdet henimod at blive klar til skole.
Det sidste ar i bgrnehaven arbejder vi med mere malrettede aktiviteter henimod skolestart ogsa ud
fra et godt samarbejde med skolen. Skolegruppen starter op et ar fgr skolestart.
Ligeledes arbejdes der kontinuerligt med bgrnenes sociale kompetencer igennem vardierne fra "fri
for mobberi”, som Gedved skole inddrager i deres arbejde med indskolingen, hvilket er med til at
give de kommende skolebgrn en vis genkendelighed.
Vi har et samarbejde med de andre institutioner i byen, hvor vi mgdes med andre kommende
skolebgrn, sa de har mulighed for at laere nogle jaevnaldrende bgrn at kende inden skolestart.
Vi har et godt samarbejde med Gedved skole, der er med til at ggre overgangen lettere for de
kommende skolebgrn.

Side 10 af 25



o Vioverleverer, med tilladelse fra foraeldrene, de enkelte bgrn til skolen, og skolens medarbejdere
inviteres med til en eventuel konference inden skolestart i forhold til bgrn i udsatte positioner.

Inddragelse af lokalsamfundet:

“Hassel-huset inddrager lokalsamfundet i arbejdet med etablering af paedagogiske laeringsmiliger for bgrnene” (Den
styrkede peedagogiske lzereplan — Rammer og indhold s. 29).

| Hassel-huset bruger vi lokalsamfundet i det daglige paedagogiske arbejde.

o Fxlles eksempler:

o Vitager pa ture i lokalmiljget og udnytter dermed som eksempel hvad naturen i og omkring Gedved
har at byde pa.

o Vibesgger biblioteket og deltager i koncerter, hgjtleesning og dans med videre i forbindelse med
biblioteket.

o Bgrene kommer igennem deres tid i institutionen pa besgg pa Gedvedhus som er det lokale
plejehjem. Fgrskolebgrnene klipper paske, og jule - fastelavnspynt pa Gedvedhus sammen med de
2ldre borgere og deltager i ligeledes Lucia og fastelavnsfest pad Gedvedhus.
| perioder er der ogsa yngre grupper pa besgg pa Gedvedhus, hvor de leger og synger for og med de
2ldre borgere, hvor de 2 generationer gensidigt drager nytte af hinanden.

Vi har samarbejde med de andre institutioner i byen og laver felles arrangementer sammen.

Vi benytter os af byens mange stisystemer, parken, legepladser, og oplevelsen ved at se nybyggeri
vokse op og maskiner der kgrer. Bgrnene leerer at faerdes i byen hvad enten det er pa gaben eller pa
cykel.

o Vi har mulighed for at bruge byens hal henover vinteren.

Arbejdet med det fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemiljg:

“Arbejdet med det fysiske, psykiske og eestetiske bgrnemiljg i Hassel-huset integreres i det paedagogiske arbejde med
etableringen af paeedagogiske leeringsmiljger.

Bgrnemiljget vurderes i et bgrneperspektiv og bgrnenes oplevelser af bgrnemiljget inddrages under hensyntagen til
bgrnenes alder og modenhed” (Den styrkede paedagogiske laereplan — Rammer og indhold s. 30).

Vores mal er at skabe tryghed og naervaer for det enkelte barn, og dermed sikre miljger der fremmer bgrnenes
trivsel, sundhed, udvikling og laering. Vi er som voksne ansvarlige for at skabe det bedste grundlag og fundament for,
at det enkelte barn kan lzere, udvikle en psykisk robusthed og indga og handle i sociale relationer og faellesskaber.

Det fysiske bgrnemiljg:

Legepladsen omkring Hassel-huset giver mange muligheder for stimulering og laering, det ujeevne terraen og de
mange muligheder styrker bgrnenes sansemotoriske udvikling og er med til at udfordre det enkelte barn i forhold til
dets naermeste udviklingszone (grovmotorisk).

| rutinesituationer som garderoben og toiletbesgg, vaegter vi sma grupper bade for at sikre et leeringsmiljg, sikre et
udviklende samspil mellem bgrnene og de voksne og samtidig begraense vi stgjen.

e Szrligt for Vuggestuen:
o Vuggestuens rum er indrettet sa de tager hgjde for, at bgrnene kan udfolde sig bedst muligt og pa
forskellige mader.
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O

Vuggestuens rum er inddelt i sma legemiljger, med fokus pa hvad bgrnene kalder pa. Legetgjet er
inddelt i kasser med billeder, der dels stgtter bgrnene i at finde det de gerne vil lege med, men ogsa
hjaelpe ndr barnene gver sig i at rydde op.

Kendetegnet for Hassel-huset er at vi veegter bade at tilbyde rum for den aktive fysiske udfoldelse og
de stille aktiviteter samtidig er vuggestuens legeplads opbygget ud fra at kunne stimulere de
primaere/sekundeere sanser.

e Serligt for Bgrnehaven:

O

| bgrnehaven indretter vi Igbende de fysiske rammer, sa de passer til den enkelte bgrnegruppe. Vi
tager udgangspunkt i bgrnenes egne ideer, vores observationer af bgrnegruppen og personalets
paedagogiske overvejelser. Vi lytter til bgrnene i forhold til hvilke leeringsrum, de gnsker er abne pa
et givent tidsrum, og inddrager dem i de daglige beslutninger i Igbet af dagen.

Indendgrs er bgrnehaven opdelt, sa der opfordres til fordybelse og stille leg i mindre grupper. Her
gives der rum og mulighed for etablering af venskaber og at indga i samspil med bgrn og voksne i
forskellige lzeringsmiljger.

Viinddrager bgrnene i snakke om, hvilke leeringsrum de finder mest speendende, og vi observerer
hvilke rum, der bliver brugt mest eller mindst. Dermed far vi et indblik i bgrnenes perspektiv og
oplevelser af de fysiske rammer / bgrnemiljget. Ud fra ovenstdaende om rokerer vi indretningen og vi
inddrager de forskellige lzeringsrum i de planlagte padagogiske aktiviteter, hvor vi fglger
bgrnegruppens interesser og det vi oplever de har brug for at gve sig pa.

Det psykiske bgrnemiljg:

enkelte barn.

Vi bestraeber os pa i Hassel-huset, hvad enten det er i vuggestuen eller i bgrnehaven at skabe et miljg, hvor bgrnene
omgas hinanden med ligeveerdighed og respekt. Vi stgtter det enkelte barns alsidige personlige udvikling, i forhold til
at have indlevelse i andre, turde sige fra og til at opbygge en psykisk robusthed. Dermed ogsa at veere bevidst om og
have en respekt for egne og andres granser. Det er vores opfattelse at et godt psykisk bgrnemiljg bidrager til en
atmosfzere, der laegger op til udvikling af sociale kompetencer og dermed skaber trivsel og en god hverdag for det

Det er vigtigt for os, at det enkelte barn mgdes af naervaerende og lyttende voksne der fungerer som rollemodeler.

o Serligt for Vuggestuen:

O

O

O

O

Vi deler bgrnene op i sma differentierede grupper, hvor der er fokus pa spejling og regulering.

Vi streeber efter at skabe et miljg hvor bgrn og foreeldre fgler tryghed og tillid og personalet er
tydelige, naerveaerende og inkluderende.

Vi arbejder med bgrnenes selvhjulpenhed for at styrke deres motorik, selvvaerd og selvtillid og vi
stgtter bgrnene i at kunne give udtryk for deres behov og fglelser.

Vi arbejder med "fri for mobberi” og bgrnene laerer herigennem at sige “stop” og saette ord pa deres
folelser.

o Serligt for Bgrnehaven:

O

O

Viinddrager bgrnene i snakke om, hvordan et godt faellesskab er, hvordan vi er gode venner og
bgrnene er med til at komme med ideer til hvordan vi agerer sammen pa stuen.

Vi arbejder med veerdierne for ”Fri for mobberi” igennem alle laeringsrum, seerligt med fokus pa
veaerdierne bag igennem bgrneforstaelse og praksis.

o Visiger altid paent godmorgen til alle bgrn og farvel igen om eftermiddagen. Vi seetter rammerne og

deri lytter vi til bgrnene, sa de inddrages i hvordan vi pa bedste made far sagt farvel til mor og far, sa
det er rart og trygt for bade bgrn og forzeldre.
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o Viinddeler bgrnene i sma grupper i Igbet af dagen, hvilket vi igennem observationer og dialoger med
bgrnene er kommet frem til, giver et bedre miljg for bgrnene at veere i, fgle tryghed i og leere i. Vi
oplever at bgrnene selv samler sig i sma grupper, og her stgttes bgrnene i, at der skal vaere plads til
alle i en af grupperne. Vi er opmarksomme pa at stgtte bgrnene forskelligt, ud fra de styrker /
udfordringer hvert enkelt barn kan have ind i legegrupperne.

Det astetiske bgrnemiljg:

I de forskellige rum i Hassel-huset bestraeber vi os pa at give bgrnene noget at opdage og kigge pa. Vaeggene er
praeget af bgrnenes egne fremstillede kreative produkter og processer bade ude og inde. Derigennem abnes der op
for inspiration og dialog og en anerkendelse af barnets fantasi og kreativitet. Bernenes fantasi stimuleres ud over det
visuelle ogsa igennem fortaellinger, sange med fagter, instrumenter og musik.

o Szerligt for Vuggestuen:
o |vuggestuen er vaeggene og vinduerne udsmykket med det der arbejdes med.
o Bdrnene udtrykker sig igennem kreative aktiviteter som vi udstiller og pynter stuen med.

e Serligt for Bgrnehaven:

o Bgrnene inddrages igennem gnsker, interesser og i beslutningen om, hvilke materialer og kreative
muligheder vi skal have pa stuerne, og nogle af materialerne er placeret i bgrnehgjde, sa bgrnene
selv har mulighed for at finde netop det, de gerne vil bruge. Vi har fokusord haangene som er et
visuelt udtryk, pa det vi arbejder med pa stuerne.

o Bdrnene er medbestemmende i, om feerdige projekter skal med hjem og vises frem for foraldrene,
eller haenges op som udstilling pa stuerne inden de kommer med hjem. Begge scenarier danner
grundlag for videre dialog om processen, hvad enten det er i bgrnehaven eller i hjemmet.

o Bgrnene er medskabere af uderummene pa legepladsen, hvor jord flyttes, grene samles sammen og
der bygges huler.

o Viholder bgrnemgder / interviewer bgrnene, hvor de far lov at vurdere leeringsmiljgerne, hvad er
godt og hvad er darligt, for at sikre et b@rneperspektiv.

De seks laereplanstemaer

“Den paedagogiske lzereplan udarbejdes med udgangspunkt i seks laereplanstemaer samt mal for sammenhangen
mellem laeringsmiljget og b@rns leering.

Det fremgdr af den paedagogiske leereplan, hvordan det paedagogiske lzeringsmilj@ understgtter bgrns brede leering
inden for og pa tvaers af de seks lzereplanstemaer” (Den styrkede paedagogiske laereplan — Rammer og indhold s. 32).

Herunder beskriver vi konkrete eksempler pa, hvordan vores paedagogiske laeringsmiljg i bade vuggestue og
bgrnehave understgtter de to rammesaettende mal for laereplanstemaerne, tager udgangspunkt i det feelles
paedagogiske grundlag og hvordan det ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer. Konkret tager vi udgangspunkt i
rutinesituationer, bgrneinitieret leg og padagogiske planlagte laeringsrum, der sammen viser eksempler pa
lzeringsmiljger igennem hele dagen.

Alsidig personlig udvikling:

“Alsidig personlig udvikling drejer sig om den stadige udvidelse af barnets erfaringsverden og deltagelsesmuligheder.
Det forudseetter engagement, livsduelighed, gdpdmod og kompetencer til deltagelse”.

Padagogiske mal for lsereplanstemaet:
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1: ”"Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udfolder, udforsker og erfarer sig selv og hinanden pa
bdde kendte og nye mader og fdr tillid til egne potentialer. Dette skal ske pd tveers af blandt andet alder, kgn samt
social og kulturel baggrund”.

2: ”Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte samspil og tilknytning mellem bgrn og det paedagogiske personale
og barn imellem. Det skal vaere praeget af omsorg, tryghed og nysgerrighed, sa alle bgrn udvikler engagement,
livsduelighed, gdgpdmod og kompetencer til deltagelse i feellesskaber. Dette geelder ogsd i situationer, der kraever
fordybelse, vedholdenhed og prioritering” ((Den styrkede paedagogiske lzereplan — Rammer og indhold s. 36-37).

e Lzereplan for vuggestuen:
Eksempel pa et leeringsmiljg i rutinesituationer — Modtagelse af bgrn om morgenen:

Nar bgrnene bliver afleveret af deres foraeldre om morgenen, straeber vi efter at det enkelte barn gver sig i at kunne
mestre situationen bade individuelt og i faellesskabet. Vi fremmer en aktiv ankomst, hvor bgrnene selv kravler eller
gar ind pa stuen og hen til en voksen. Bgrnene gver sig her igennem i at kunne tage afsked med foraeldre og
efterfglgende etablere en kontakt med de andre bgrn og voksne i vuggestuen, derved prgver de sig selv af i
forskellige situationer og udviser gapamod i forhold til at laere at mestre situationen.

o Samspil med de gvrige leereplanstemaer:
Social udvikling — Bgrn og voksne indgar i et feellesskab og foraeldrene er rollemodeller for
bgrnene, dermed opfordre vi foraeldrene til at bakke op om fzellesskabet hvilket smitter af pa
bprnenes made at veere sammen pa. Vi hilser pa hinanden og siger godmorgen til hinanden og vi
siger farvel til hinanden om eftermiddagen nar et barn bliver hentet, derved sikre vi at alle bgrn
feler sig set og at de har mulighed for at fgle sig som en del af feellesskabet. De voksne szetter
navn pa barnet der modtages og forteeller de andre bgrn at nu er endnu en kammerat mgdt ind.
Kommunikation og sprog — Vi hilser pa barn og foreeldre og seetter ord pa det enkelte barns

fglelser og handlinger i modtagersituationen. Der skabes en dialog omkring barnets morgen og
barnet inddrages i denne dialog efter alder.
Krop, sanser og bevaegelse — Bgrnene stgttes i at vaere aktive og bruge deres krop, idet vi fremmer

en aktiv ankomst hvor det enkelte barn selv kravler eller gar ind pa stuen.
Natur, udeliv og science — Nar barnet vinker ved vinkevinduet eller modtages udenfor, sattes der

ord pa vejret, om det er koldt eller varmt, blaest eller regn og barnets pakleedning inddrages i
dialogen med barnet, f.eks. at barnet har solhat pa fordi solen skinner.
Kultur, sestetik og feellesskab — Om morgenen modtages bgrnene i et rum praeget af en hygge og

rolig atmosfaere og tilbydes at starte dagen med rolige aktiviteter.

o Refleksion om den voksnes rolle:
Den voksne er imgdekommende overfor bgrn og foraeldre og anerkender barnet ved at udvise
gleede over at se barnet. Den voksne er rolig og tager imod det enkelte barn igennem omsorg og
naerveer.

e Lzereplan for bgrnehaven:

Eksempel pa et paedagogiske planlagt leeringsmiljg — Massage og veerdierne i “Fri for mobberi”:

Til samlinger arbejder vi ofte med vaerdierne i "fri for mobberi” (Tolerance, respekt, omsorg og mod). Her er rum for
en tryg base hvor alle bgrn kan fgle sig set og hgrt. Vi tager temaer op som rgrer sig i b@rnegruppen og dermed gver
bgrnene sig blandt andet pa at have indlevelse i andre, og seette ord pa fglelser. Barnene gver sig pa at turde saette
greenser og udvide deres handlingskompetence i givne sammenhange. Ofte slutter vi samling af med at bgrnene
masserer hinanden. Udgangspunktet for massagen er, “at den man rgrer ved mobber man ikke”.
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o Samspil med de gvrige leereplanstemaer:

Social udvikling — Bgérn og voksne indgar i et faellesskab der kan rumme alle. Vi snakker med
bgrnene om at pa stuen er vi alle kammerater, ogsa selvom vi ikke alle er bedste venner. Vi
oplever at bgrnene er lydhgre over for hinanden og sammen arbejder videre med udvikling af
deres handlingskompetence ind i de sociale relationer.

Kommunikation og sprog — Der saettes ord pa fglelser, lseres rim og sange under massage og
ventes pa tur. Der gves pa at sige positive ting til hinanden og komme med nye konstruktive
handlemuligheder.

Krop, sanser og bevaegelse — Bgrnenes taktile sans stimuleres ved bergring og bgrnene mgder
forskellige sanseindtryk pa en gang. Bgrnene gver sig i at fa ro pa egen krop.

Natur, udeliv og science — Bgrnene leerer om maengde nar de teeller hvor mange bgrn vi er, og
nar de deles ind i 2-3 mands grupper under massagedelen. Ligeledes handler historierne og
massagerimene ofte om dyr og natur, her illustrerer bgrnene pa makkerens ryg, hvordan regnen
falder og mariehgnen kravler. Vi tager samlingen og massagen ud i naturens rum nar det giver
mening i situationen.

Kultur, sestetik og feellesskab — Vi stifter bekendtskab med sociale og kulturelle vaerdier i forhold
til, hvordan man i Hassel-huset indgar i et inkluderende faellesskab.

o Refleksion om den voksnes rolle:

Den voksne positionerer sig foran bgrnene og s@rger for et rum praeget af tryghed og omsorg,
hvor der er plads til det enkelte barn og det enkelte barns refleksioner. Den voksne guider og
stptte det enkelte barn til for eksempel at turde sige noget foran de andre, eller til at seette ord
pa fglelser der kan veere svaere. Nar der er flere voksne, er den anden ved siden af bgrnene og
deltagende.

Social udvikling:
“Social udvikling er udvikling af sociale handlemuligheder og deltagelsesformer og foregdr i sociale feellesskaber, hvor

bgrnene kan opleve at hgre til, og hvor de kan gare sig erfaringer med selv at gve indflydelse og med at veerdseette
forskellighed.

Gennem relationer til andre udvikler bgrn empati og sociale relationer, og laeringsmiljget skal derfor understgtte
barns opbygning af relationer til andre barn, til det paedagogiske personale, til lokal — og neermiljget, til aktiviteter,
ting, legetgj mm” (Den styrkede paedagogiske laereplan — Rammer og indhold s. 38-39).

Padagogiske mal for leereplanstemaet:

1: "Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn trives og indgdr i sociale fellesskaber, og at alle bgrn
udvikler empati og relationer”.

2: "Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte faellesskaber, hvor forskellighed ses som en ressource, og som
bidrager til demokratisk dannelse”.

e Lereplan for vuggestuen:
Eksempel pa et voksen/bgrnene-initieret og laeringsmiljp — Leg pa keelkebakken:

Fire bgrn fra vuggestuen, snart bgrnehavebgrn, seks bgrn fra bgrnehaven og to voksne gar pa tur til et mindre grgnt
omrade i naermiljget. Vi vil gerne minimere oplevelsen af overgangen mellem vuggestue og bgrnehave og allerede
inden bgrnehave start have etableret relationer pa tvaers af bgrnene og til personalet i bgrnehaven. Her er der fokus
pa legen, bgrnenes sociale interaktioner med hinanden og pa at skabe trygge relationer til den voksne i bgrnehaven.
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Legen er en central del af b@grnelivet i Hassel-huset, sa vi skaber plads og fordybelse for at give bgrnene de bedste

vilkar for at udvikle deres legekompetencer og relationer.

Pa gaturen fordeler den voksne bgrnene, sa bgrnehavebgrnene gar sammen med et vuggestuebarn. Pa Kaelkebakken
inddeles bgrnene i to grupper. Den ene gruppe pa bakken, hvor den voksne igangsaetter en voksenstyret fangelege.
Mens den anden gruppe gar pa jungletur i “skoven” sammen med en voksen. De voksne leder grupperne igennem
legene. Efterfglgende mpdes begge grupper ved bakken og den ene gruppe hjxlper den anden op ad den stejle
skreent. Inde vi gar hjem er der tid til bgrneneinitierede leg. Vi ser at b@rnene blander sig i sma grupperinger og
vaelger hinanden til pa tveers af alder/stue. Grupperne er dynamiske, bgrnene gar til og fra og nogle gange kommer
et andet barn forbi og iagttager bgrnene inden barnet gar videre til noget andet. Igennem legene far bgrnene
erfaring med parallel leg og rollelege, og bgrnene gver sig i at indtage forskellige roller i legen. Bgrnene gver sig pa at
spejle sig i hinanden og regulere sig efter andres handlinger. Der gves pa turtagning, behovsudsattelse,
relationsdannelse og udarbejdelse af bgrnenes fantasi.

o Samspil med de gvrige leereplanstemaer:
Kommunikation og sprog — Bgrnene interagerer med hinanden i legen, og derigennem udfordres og
styrkes det enkelte barns sprog. De voksne understgtter lege ved at benaevne bgrn og initiativer.
Krop, sanser og bevaegelse — Bgrnene udfordres i det ujeevne terraen og bruger hele kroppen til at
koordinere. De maerker vinden, graesset, solen, hgrer fuglene og bliver forpustet, nar de Igber op og
ned ad bakken. Energiniveauet udfordres og bgrnene gver sig pa at regulere sig efter legen.
Natur, udeliv og science — Igennem guidning fra de voksne, szttes legen i sammenhang med
naturen, ved at inddrage elementer i legen. F.eks Bgrnene bruger afknaekkede grene til at fiske med
fra bakken. Vi ser efter dyrespor i skoven og pa blade der er blevet spist af. Taler om hvem bor her
og hvor bor vi selv. Vi eksperimenter med at der er koldt i skyggen/varmt i solen, nemt at komme
ned ad bakken/kraevende at komme op. Herigennem inddrager bgrnene deres erfaringer med
naturen ind i deres leg.
Kultur, sestetik og feellesskab — Bgrnene indgar igennem deres leg, hvad enten det er parallel leg
eller rolleleg, i et feellesskab med hinanden. De er bevidste om hinanden, interagere med hinanden,
trgster og hjeelper hinanden, og gver sig dermed pa at indga i et betydningsfuldt faellesskab, hvor
der er plads til den enkelte. Vi gver os alle i, at passe pa og respektere naturen, sa f.eks. plukkes
blomster, ikke rives. Der samles grene op fra jorden fremfor at knaekke af traeerne. De voksne
hjelper bgrnene med at seette ord og understgtter de positive handlinger.
Alsidig personlig udvikling — Igennem rollelege har bgrnene mulighed for at udforske og udvikle en
forstaelse af sig selv og blive bedre til at forsta andres fglelser og hensigter. Bgrnene oplever sig selv
som aktive medskabere af et socialt faellesskab og gver sig pa at spejle og regulere sig
falelsesmaessigt i legen.

o Refleksion om den voksnes rolle:
Den voksne er iagttagende og reflekterende i bgrnenes leg og er handlende og stgttende i legen, sa
den forbliver udviklende. Den voksne saetter ord pa legen og b@grnenes handlinger, giver ideer og
viden ind i legen og fastholder bgrnenes opmaerksomhed i legen. Den voksne gar foran og leder
legen indtil bgrnene er parate til at afprgve selv.

e Lzereplan for bgrnehaven:
Eksempel pa et bgrneinitieret laeringsmiljp — Leg i grupper:

Om eftermiddagen veaelger bgrnene sig ind i forskellige lzeringsrum, ud fra hvilke aktiviteter der bliver udbudt og her

inddrages bgrnenes perspektiv. En gruppe piger har valgt at lege sammen i et af legehusene. Bgrnene gver sig pa at

give plads til hinanden og skiftes til at styre legen, de inddrager hinandens ideer og ressourcer i legen og sammen
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udforsker de nye erfaringer.
o Samspil med de gvrige leereplanstemaer:

Kommunikation og sprog — Bgrnene kommunikerer igennem bade ord og kropssprog i legen og
under udviklingen af legen.

Krop, sanser og bevaegelse — Bgrnene observerer hinandens mader at indga i legen pa, og gver sig i
at mestre forskellige bevaegelser i legen (kravle ind af vinduet eller balancere pa raekveerket). De
sanser gennem legen, nar de maerker forskellige naturmaterialer mellem handerne eller sammen
Iytter til lydene pa legepladsen.

Natur, udeliv og science — | legen saetter bgrnene spande og skale op i reekker og sammenligner og
kategoriserer. Her arbejder bgrnene med over og underbegreber (farver, maengder, laengder).

Kultur, sestetik og faellesskab — Bgrnene inviterer hinanden med i legen og alle er dermed inkluderet
som en vigtig del af faellesskabet omkring legen i legehuset. Bgrnene leger med spandene og skalene
ud fra de normer de normalt forbinder med kgkkenleg i huset, og i dette tilfelde er alle bgrnene
bekendte med de samme normer for legen.

Alsidig personlig udvikling — B@rnene gver sig i at skabe en tryg atmosfaere idet de lytter til hinanden
og inddrager hinandens ideer, et rum der skaber selvtillid og en tro pa egne ideer. De gver sigi at
give hinanden plads og udvikle respektfulde relationer til hinanden.

o Refleksion om den voksnes rolle:

Den voksne positionerer sig ved siden af eller bag ved bgrnene for pa den made at give bgrnene
plads til at udforske og skabe egne erfaringer. Den voksne stgtter og guider ved optakt til konflikt, er
deltagende indtil legen er pa rette spor igen, hvorefter den voksne traekker sig og lader bgrnene
fortsaette deres felles erfaringsdannelse.

Kommunikation og sprog:

”Bgrns kommunikation og sprog tilegnes og udvikles i naere relationer med barnets forzeldre, i faellesskaber med
andre bgrn og sammen med det paedagogiske personale.

Det centrale for bgrns sprogtilegnelse er, at leeringsmiljget understgtter bgrns kommunikation og sproglige
interaktioner med det paedagogiske personale. Det er ligeledes centralt, at det paedagogiske personale er bevidst om,
at de fungerer som sproglige rollemodeller for bgrnene, og at b@grnene guides til at indgad i feellesskaber med de andre
bgrn” (Den styrkede paedagogiske leereplan — Rammer og indhold s. 40-41).

Padagogiske mal for leereplanstemaet:

1: "Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udvikler sprog, der bidrager til, at barnene kan forsta
sig selv, hinanden og deres omverden”.

2: ”"Det peedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn opndr erfaringer med at kommunikere og
sprogligggre tanker, behov og ideer, som bgrnene kan anvende i sociale fallesskaber”.

e Lereplan for vuggestuen:
Eksempel pa et paedagogisk planlagt laeringsmiljg — samling

Hver formiddag inden formiddagsmaltidet holder vi samling med bgrnene. Her kan der indga sange, rim og remser,
fokusord og fortzellinger. Den voksne tilpasser tema og indholdet efter dagen og bgrnenes energiniveau. Vi har fokus
pa at ggre det visuelt for bgrnene og inddrage bgrnene, sa de ikke passivt sidder hen — op og ned reguleringer.
Bdrnenes sproglige udvikling er i fokus og den styrkes og udvikles igennem de forskellige elementer i samlingen. Vi
gver os i at teelle, i begreber og bgrnene stgttes samtidig i dialog, turtagning og behovsudsaettelse.
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o Samspil med de gvrige lereplanstemaer:
Krop, sanser og bevaegelse — Bgrnene gver sig i at sidde stille og fgle ro i kroppen og ligeledes gver

bgrnene sig i at veere aktiv deltagende med fagter i sangen og de prgver at spejle sig i den voksnes
og de andre bgrns bevaegelser. Bgrnene sanser nar de f.eks. maerker og vaelger indhold i
sangkufferten.

Natur, udeliv og science — Til samling taler vi om vejret og inddrager vejret og arstiderne i f.eks.

sangene. Vi har forskellige temaer om naturen, bl.a. om dyr, og disse temaer understgttes
igennem samlingen med bgrnene, ved sangen, marke forskellige naturting, og dialog om naturen.
Vi eksperimentere f.eks kort tur ud i sneen med bare fgdder, maerker forskellen pa tung/let.
Kultur, zestetik og feellesskab — Bgrnene inddrages i samlingen og er aktive deltagere, de indgar

alle i fellesskabet og er alle en betydningsfuld del af dette fallesskab. Den voksne er rollemodel
og hilser pa alle bgrn med navn og gjenkontakt.
Alsidig personlig udvikling — Bgrnene gver sig i at lytte og vente pa tur, at kunne traede tilbage og

lade andre komme til. De gver sig i at vaere midtpunkt og turde at ytre sig foran andre samtidig
med man er en del af fellesskabet. Den voksne stptter
Social udvikling — Bgrnene stgttes i at samling er noget faelles og genkendeligt med strukturen,
bgrnene far gje pa hinanden og gver sig i at give plads til hinanden. Bgrnene inddrager
elementerne fra samling i deres efterfglgende leg og interaktion med hinanden.

o Refleksion om den voksnes rolle:
Den voksne sidder sa alle bgrn har mulighed for at veere aktiv deltagende og fgle sig som en del af
feellesskabet. Den voksne sgrger for at inddrage det enkelte barn og stgtter bgrnene i at vente pa
tur, eller give plads til at et andet barn kan vaelge en sang eller gve fokusord. For at en samling
bliver et leeringsmiljg for sproget skal den voksne inden start have taenkt pa sin selvagens og
hvordan det fysiske rum er med til at stgtte op om processen.

e Leereplan for bgrnehaven:
Eksempel pa et leeringsmiljg i rutinesituationer — Spisesituation:

Vi spiser ved borde enten ude eller inde, og feellesskabet omkring maltidet leegger op til hyggeligt samvaer og rolig
kommunikation med hinanden. Alle har muligheden for at fgle sig som en del af faellesskabet. Det paedagogiske
personale opfordrer bgrnene til, at fortzelle og lytte til hinanden og stgtter aktivt det enkelte barn til deltagelse i et
kommunikativt feellesskab, ved at stptte de enkelte bgrn i at udtrykke sig og egne udtrykke egne behov. | fglgende
eksempel sidder 3 piger og 2 drenge teettest sammen. Bgrnene seetter af sig selv ord pa egen og de andres mad og de
snakker om deres yndlingsmad. 4 af b@rnene begynder at lave aftaler med hinanden om det de vil lege efter
maltidet, mens den sidste er mere tilbageholdende. Den voksne er bevidst om at veere en sproglig rollemodel og
seetter derfor ord p3, at de alle kan veere med i legen og hjalper derefter bgrnene med at lave aftaler der ggr, at
relationerne udvides og at de alle f@gler sig som en del af legegruppen.

o Samspil med de g@vrige lzereplanstemaer:

Krop, sanser og bevaegelse — Bgrnene gver sig i at selv kunne abne madpakken og madpakkens
indhold. Der ses, rgres, lugtes og smages pa maden og der gves pa at kunne finde ro i egen krop
under maltidet.

Natur, udeliv og science — Det padagogiske personale snakker blandt andet sammen med bgrnene
om emner som "fra jord til bord” og guider bgrnene til dialog omkring f.eks. kategorisering

Kultur, sestetik og feellesskab — | forbindelse med spisesituationen har vi forskellige rutiner der

kendetegner kulturen hos os og hvori vi ser de enkelte bgrns behov og stgtter i at give plads til alle i
feellesskabet omkring maden. Vi venter med at spise til alle i gruppen er klar, og vi begynder med en
feelles madsang. Vi tilpasser rammen og bestraeber os pa at maltidet er en positiv oplevelse for alle.
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Alsidig personlig udvikling — Bgrnene skiftes til at tage initiativ til samtaleemner og stgttes i at give
hinanden plads til at bidrage i kommunikationen. Bgrnene gver sig i at vaere selvhjulpne og hjlpe
hinanden.

Social udvikling — Bgrnene oplever sig selv og hinanden som vaerende en betydningsfuld del af
feellesskabet, og igennem kommunikationen bgrnene imellem, dannes der nye relationer og bygges
videre pa allerede dannede relationer.

o Refleksion om den voksnes rolle:

Den voksne hjeelper med at saette gang i dialog, stgtter op omkring at alle bgrn aktivt har mulighed
for at veere deltagende og er selv en rollemodel for et maltid praeget af hyggeligt samvazer.

Krop, sanser og bevaegelse:

“Bgrn er i verden gennem kroppen, og ndr de stgttes i at bruge den, udfordre, eksperimentere, marke og passe pa
kroppen — gennem ro og bevaegelse — laegges grundlaget for fysisk og psykisk trivsel.

Kroppen er et stort og sammensat sansesystem, som udggr fundamentet for erfaring, viden, falelsesmaessige og
sociale processer, ligesom al kommunikation og relationsdannelse udgar fra kroppen”.

Padagogiske mal for leereplanstemaet:

1: ”Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udforsker og eksperimenterer med mange forskellige
mdder at bruge kroppen pa”.

2: "Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn oplever krops- og bevaegelsesglaede bade i ro og
aktivitet, saG b@drnene bliver fortrolige med deres krop, herunder kropslige fornemmelser, kroppens funktioner, sanser
og forskellige former for beveaegelse” (Den styrkede paedagogiske lzereplan — Rammer og indhold s. 42-43).

e Lzreplan for vuggestuen:
Eksempel pa et paedagogisk planlagt laeringsmiljg — Aktivitet med grundbevaegelser:

Vi arbejder med grundbevaegelser i naturen hvor vi er pa tur til et naerliggende gregnt omrade med en hgj og hvor der
er plads til bevaegelse. Her arbejder vi med at styrke bgrnenes grundbevaegelser. Konkret har vi taget udgangspunkt i
"ga, lgbe, kravle, trille, hoppe og snurre rundt”.

Vi bruger graesplaenen som et fladt underlag fgrst med sko p3, sa i barer teeer og senere bruger vi hgjen for at fa en
anden kropsfornemmelse da der lige pludselig kommer fart pa nar, man f.eks. Igber nedad i stedet for pa fladt
underlag. Vi tager pa gatur i neeromradet for at samle materialer, som bruges til at udvikle aktiviteten, ved at lave
andre slags underlag f.eks. ved at samle grene eller blade og sa afprgve de 6 grundbevaegelser pa denne made.

o Samspil med de gvrige leereplanstemaer:
Natur, udeliv og science — Vi bruger naturen som laeringsmiljg, vi gar tur i neeromradet og samler

materialer som blade, grene osv. Vi bruger naturens forskellige arealer, og udformninger i vores
aktivitet og igennem aktiviteten maerker vi naturen og naturens alsidighed.
Kultur, sestetik og feellesskab — Vi bruger naermiljget omkring vuggestuen. De bgrn der er med er

de 4 zldste i vuggestuen gruppen og herigennem er malet at de fgler sig som en del af et
feellesskab og det at veere sammen om at lave en padagogisk aktivitet, hvor der bliver skabt en
kultur med spejling og gentagelse.

Alsidig personlig udvikling — Gennem dette forlgb, bliver bgrnene styrket i at afprgve og turde

udfordre deres kroppe, turde ggre noget der for nogen er graenseoverskridende og usikkert.
Bornene udvikler gapamod og gver sig i at ga fra at veere lidt afventende og tilbageholdende til at

Side 19 af 25



farer af sted inden de far fortalt hvad aktiviteten gar ud pa. De styrker robusthed og tro pa sig
selv.

Social udvikling — B@rnene oplever ved denne aktivitet et feellesskab, vi gver i at holde i handen og
ga pa raekke for at komme hen til hgjen. De spejler sig i hinanden og de ser deres venner turde
Igbe ned at bakken samt hgre den voksne rose og opfodre bgrnene til at prgve. Dette skaber en
sammenhgrighed blandt bgrnene, og de fgler sig som en del af et faellesskab

Kommunikation og sprog — Vi gver kommunikation og sprog ved denne aktivitet, igennem det at

den voksne szetter ord pa, samt er deltagende med egen krop, sa aktiviteten bliver visuel for
bgrnene. Bgrnene gver sig i pa opfordring fra den voksne, at stgtte og hjeaelpe hinanden ved at
rose sig selv og de andre bgrn.

o Refleksion om den voksnes rolle:
Den voksne stgtter og guider bgrnene, ved at vaere foran eller ved siden af, vi ser pa naermeste
udviklingszone ved hvert enkelt barn og anerkender det udviklingstrin barnet er p3, sa barnet
feler det metre aktiviteten samt bliver set, hgrt og forstaet af den voksne.

o Lzreplan for bgrnehaven:
Eksempel pa et paedagogisk planlagt laeringsmiljg — Bernemassage:

Vi arbejder med og fornemmer kroppen igennem bgrnemassage. Vi laver et rum der leegger op til ro og naerveer,
hygge og noget der er rart. Bgrnene skiftes til at masserer hinanden og gver pa at ggre noget der er rart for andre, og
pa selv at modtage.

o Samspil med de @vrige laereplanstemaer:

Natur, udeliv og science — Bgrnemassagen kan tages ud pa legepladsen, eller vaere en aktivitet i
skoven under traeerne. Her inddrages naturen bade i stemningen omkring, i underlaget vi ligger pa
og naturens lyde kan inddrages til at skabe ro.

Kultur, sestetik og feellesskab — | aktiviteten har vi en hensynsfuld og respektfuld kultur, hvor der skal
veere plads til alle og hvor vi stgtter og hjeelper hinanden. Vi straeber efter en rolig atmosfaere der er
praeget af fordybelse.

Alsidig personlig udvikling — Bgrnene gver sig i at vaere aktiv deltagende, at lade andre rgrer ved sig
og at rgrer ved andre pa en rar made.

Social udvikling — Barnet oplever et faellesskab, hvor de sammen far nye erfaringer og hjaelper
hinanden. De gver sig ogsa pa at Igse sma konflikter, der opstar i en situation, hvor flere bgrn er teet
sammen pa mindre plads.

Kommunikation og sprog — Bgrn og voksne kommunikerer med hinanden igennem aktiviteten og der
seettes ord pa bevaegelserne i massagehistorien og pa om noget er rart eller ikke sa rart.

o Refleksion om den voksnes rolle:

Den voksne stgtter og guider bgrnene igennem aktiviteten og gar foran i bevaegelserne. Den voksne
stgtter ud fra neermeste udviklingszone, sa barnet oplever, at det gver sig pa noget, det med tiden
kan mestre. Den voksne stgtter ogsa bgrnene i ideer til lege pa legepladsen efterfglgende, som tager
udgangspunkt i den faelles aktivitet.
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Natur, udeliv og science:

“Naturoplevelser i barndommen har bdde en falelsesmaessig, en kropslig, en social og en kognitiv dimension.

Naturen er et rum, hvor bgrn kan eksperimentere og gdre sig de farste erfaringer med naturvidenskabelige taenke- og
analysemader. Men naturen er ogsd grundlag for arbejdet med baeredygtighed og samspillet mellem menneske,
samfund og natur”.

Padagogiske mal for lsereplanstemaet:

1: "Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn far konkrete erfaringer med naturen, som udvikler
deres nysgerrighed og lyst til at udforske naturen, som giver bgrnene mulighed for at opleve menneskets
forbundethed med naturen, og som giver bgrnene en begyndende forstdelse for betydningen af en baeredygtig
udvikling”.

2: Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn aktivt observerer og undersgger naturfaenomener i
deres omverden, sG b@grnene far erfaringer med at genkende og udtrykke sig om drsag, virkning og sammenhaenge,
herunder en begyndende matematisk opmaerksomhed” (Den styrkede peedagogiske lzereplan — Rammer og indhold s.
44-45).

e Leareplan for vuggestuen:
Eksempel pa et paedagogisk planlagt laeringsmilje — Tur ud af huset:

Vi tager en gang om ugen pa tur hvor vi laver bade spontane og planlagte aktiviteter. Her er fokus pa at bgrnene far
oplevelser i naturen og kendskab til dyr, planter og materialer. Vi gar sammen pa opdagelse, er undersggende i
naturen, eksperimentere og den voksne satter ord pa det der opleves og er der igennem med til at skaerpe det
enkelte barns interesse og viden om naturen.

o Samspil med de gvrige leereplanstemaer:
Kultur, sestetik og feellesskab — Igennem ture ud af huset er bgrnene aktivt deltagende i et

feellesskab, her deler bgrnene hinandens glade i naturen og de far en viden om danske dyr og
planter, en viden om miljg og det at passe pa naturen.
Alsidig personlig udvikling — Bgrnene udfordrer deres personlige graenser, de udfordres i at

bevaege sig anderledes end de plejer og rgre ved nye og spaendende ting i naturen. Barnet
oparbejder en selvtillid, nar det oplever at mestre forskellige udfordringer. Alle lykkes i naturen
Social udvikling — Gruppen af bgrn der tager pa tur sammen er sammensat med tanke pa at kunne
stptte op om relationer og det sociale faellesskab. Bgrnene glaedes sammen over oplevelserne og
hjaelper og stgtter hinanden i det der er svaert eller trgster hinanden hvis der er en kammerat der
falder i skovbunden.

Kommunikation og sprog — Vi synger sange om naturen og arbejder med fokusord med

naturtemaer. Vi gver os i at seette ord pa oplevelserne og italesaetter det bgrnene ser, hgre og
foler. Vi gver den lydlige opmaerksomhed nar vi lytter til skovens dyr, traeer og vindens susen i
treerne.

Krop, sanser og bevaegelse — Vi bruger sanserne nar vi fgler, smager og lugter til naturen og

kroppen udfordres i et foranderligt miljg. | naturen styrkes bade fin og grovmotorikken.

o Refleksion om den voksnes rolle:
Den voksne gar foran og igennem den voksnes undersggende tilgang til naturen, skeerpes
bgrnenes opmaerksomhed og nysgerrighed ved at de spejler sig. Den voksne bidrager med viden
og ideer til leg og anvendelse af naturens materialer. Den voksne fglger bgrnenes egne initiativer
og inddrager alle bgrnene i aktiviteterne.
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e Leareplan for bgrnehaven:
Eksempel pa et bgrneinitieret laeringsmiljp — Leg pa legepladsen:

Barnene leger i selvvalgte grupper pa legepladsen og har mulighed for at bevaege sig rundt og lege i de laeringsrum
de selv gnsker. Dagen fgr har bgrnene sammen med det paedagogiske personale haft en vokseninitieret aktivitet
omkring insekter og dyr pa legepladsen. Bgrnene begynder i deres leg at inddrage erfaringer fra dagen fgr, og en lille
gruppe drenge begynder at vende sten, blade og traestykker for at lede efter gemte dyr. Bgrnene far udleveret nogle
sma glas til opbevaring af dyr der kan vaere med til at udvikle pa deres leg. Bgrnene indgar sammen i dialog omkring
dyrene, og inddrager deres individuelle viden i legen. | feellesskab eksperimenterer de, fordyber sig i naturen og
udvikler deres nysgerrighed pa naturen.

o Samspil med de gvrige lereplanstemaer:

Kultur, zestetik og faellesskab — Bgrnene gver sig i faellesskab pa at udvise respekt for naturen og
leerer at kende de normer der er, nar man feerdes i naturen. De stifter bekendtskab med naturens
forskellige materialer mens de er i en inkluderende legegruppe, hvor den enkeltes nysgerrighed
smitter af pa de andre.

Alsidig personlig udvikling — Bgrnene leger i en tryg base, og stgtter dermed hinanden i at udforske
verden omkring dem. Det enkelte barn bidrager i legen, tager initiativ og er aktiv deltagende, de
felger hinandens ideer, sa hver enkelt far en fglelse af at have veerdi, og at de initiativer de tager, er
veerd at fglge.

Social udvikling — Bgrnene er i undersggende faellesskaber, hvor de i gjeblikket har den samme
interesse og er faelles om noget. De far ved at alle bidrager, nye erfaringer, og nye og naere
relationer bygges op og vedligeholdes. Bgrnene gver sig i, at vise hensyn og give plads til
hinanden.

Kommunikation og sprog — B@rnene saetter ord pa det de oplever i legen, de gver sig pa nogle af
de nye ord de har leert dagen forinden, og pa at bruge dem i den rigtige kontekst. Den voksne
bidrager med nye ord og giver hermed bgrnene mulighed for at udvide deres ordforrad.

Krop, sanser og bevaegelse — | sggningen efter dyr, anvender bgrnene hele legepladsen. De Igber
og kravler, sniger sig og lister for ikke at forskraekke dyrene, og de anvender i deres leg mange af
grundbevaegelserne.

o Refleksion om den voksnes rolle:

Den voksne iagttager og fglger bgrnene ved siden af. Indimellem bryder den voksne ind i legen og
hjeelper legen videre, ved blandt andet at give bgrnene insektglas, og stgtter dem i tilegnelsen af
nye ord. Den voksne stgtter ogsa bgrnene i, at inddrage hinandens ideer og til at den enkeltes
nysgerrighed og viden far tillagt veerdi.

Kultur, aestetik og faellesskab:

“Kultur er en kunstnerisk, skabende kraft, der aktiverer bgrns sanser og falelser, ligesom det er kulturelle vaerdier,
som bgrn tilegner sig i hverdagslivet.

Gennem lzeringsmiljger med fokus pa kultur kan bgrn mgde nye sider af sig selv, fd mulighed for at udtrykke sig pd
mange forskellige mader og forstd deres omverden”.

Padagogiske mal for lsereplanstemaet:

1: Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle barn indgdr i ligevaerdige og forskellige former for
feellesskaber, hvor de oplever egne og andres kulturelle baggrunde, normer, traditioner og vaerdier”.
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2: "Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn far mange forskellige kulturelle oplevelser, bade som
tilskuere og aktive deltagere, som stimulerer bgrnenes engagement, fantasi, kreativitet og nysgerrighed, og at
bgrnene fdr erfaringer med at anvende forskellige materialer, redskaber og medier” (Den styrkede paedagogiske
laereplan — Rammer og indhold s. 46-47).

e Lzereplan for vuggestuen:
Eksempel pa en rutine situation som laeringsrum - Maltid:

Under maltidet er bgrnene delt op i grupper. Bgrnene er delt i grupper, blandet alders og udviklingsmaessigt. Sa
bdrnene kan spejle sig i hinanden og leere af andre der er laengere i deres udvikling. De voksne og bgrn sidder i
perioder sa vidt muligt ved faste borde for at sikre genkendelighed for bgrnene. Vi tilstreeber at skabe en positiv
stemning under maltidet, som er praeget af neervaerende voksne der motiver, guider og understgtter, at bgrnene kan
veere aktiv deltagende under maltidet. Bgrnene stifter igennem maltidet bekendtskab med forskellig mad og med en
madkultur, hvor man bliver siddende ved bordet, hvor fgdderne er under bordet og tallerkenen skal blive stdende.
Maltidet er ogsa en af maderne hvorpa vi fejrer seerlige begivenheder som fgdselsdage og hgjtider, og de voksne
sidder med ved bordet og skaber rammerne om faellesskabet.

o Samspil med de gvrige leereplanstemaer:
Alsidig personlig udvikling — Bgrnene spejler sig i hinandens bevaegelser, hvis en starter med at sla

skeen i bordet, ggr de andre rundt om bordet det ogsa. Bgrnene opfordres til at smage nye ting og
barnene gver sig i at spise med handerne eller med bestik efter alder. Bgrnene stgttes ogsa i at
sige fra, hvis der er med de ikke gnsker, eller nar de er feerdig med at spise.

Social udvikling — Bgrnene gver sig i at vente pa tur og de stgttes i at fa gje pa hinanden rundt om
bordet, sa de alle er en del af feellesskabet. Bgrnene stgttes ogsa i at hjaelpe hinanden.
Kommunikation og sprog — Bgrnene lytter den til den voksne der fortzeller og szetter ord pa

maden, og stpgttes i selv at saette ord pa. Vi synger madsang og tak for mad sang, hvilket er en
genkendelig del af maltidet. Vi seetter ord pa oplevelserne ved bordet, pa faellesskabet og bgrnene
gver sig i at seette ord pa eller bruge babytegn hvis barnet gnsker mere, eller er feerdig med at
spise osv.

Krop, sanser og bevaegelse — Bgrnene bruger deres sanser nar de smager, dufter og rgrer ved

maden. Dem der kan gver sig i selv at haelde op i koppen eller gse op fra en skal. Bgrnene gver sig
i at mestre at spise med bestik og drikke af koppen, og de gver sig i finmotoriske feerdigheder nar
de f.eks. samler zerter op fra tallerkenen.

Natur, udeliv og science - Vi smager pa urter, baer og frugt fra haven, vi er med ude at plukke det

og vi hgrer om hvor maden kommer fra nar vi spiser.

o Refleksion om den voksnes rolle:
Den voksnes rolle er at skabe et feellesskab omkring maltidet, der er praeget af genkendelighed,
naervaer og en nysgerrighed omkring maden og hvor den kommer fra. Den voksnes rolle er at
stptte bgrnene til selvhjulpenhed omkring maltidet, sa bgrnene laerer at kravle op pa stolen,
hzelde op i koppen eller tallerkenen og hjaelpe med at rydde op efter maltidet. Bevidsthed om
hvilken rollemodel man er under spisning og hvordan det fysiske rum indbyder til fordybelse
omkring maltidet.

e Lzreplan for bgrnehaven:
Eksempel pa et paedagogiske planlagt laeringsmiljg — Julefrokost

Hvert ar afholdes der pa grupperne julefrokost. Inden julefrokosten har bgrnene blandt andet igennem samlinger,
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sange og historier laert om nogle af de kulturelle vaerdier for hgjtiden og om kulturelle forskelle. Bgrnene bidrager
med deres viden, erfaringer og ideer. Bgrnene indgar i et faellesskab omkring julefrokosten, hvor alle har bidraget
med retter til bordet, har festt@j pa og alle har forskellige forventninger og udgangspunkter. Bgrnene gver sig i at
udvise respekt overfor forskellige normer og veerdier og pa at indga i et anerkendende feellesskab med andre.

o Samspil med de gvrige lereplanstemaer:

Alsidig personlig udvikling — B@rnene gver sig i at give plads til og lytte til andre. Nar de indgar i et
trygt og inkluderende feellesskab, far de muligheden for at opna en fglelse af at hgre til og have
veaerdi, pa trods af forskelle. Bgrnenes julepynt haenges op og udstilles, og tilleegges dermed en
betydningsfuldhed.

Social udvikling — Bgrnene far i feellesskab nye erfaringer bade igennem de voksenstyrede
paedagogiske aktiviteter, men ogsa igennem at lytte til hinanden og lsere om hinandens normer og
veerdier. Julefrokosten er et inkluderende faellesskab, hvor alle er ligevaerdige og her gves i at give
rum til andres begejstring.

Kommunikation og sprog — Bgrnene gver sig pa nye begreber, gver sig pa sange og igennem dialog
og fokus ord, tilegner de sig et stgrre ordforrad. Bgrnene opfordres alle til at deltage i dialogen, og
dermed veaere aktivt deltagende.

Krop, sanser og bevaegelser — Bgrnene gver sig pa finmotorikken nar de klipper og laver julepynt,
de udvikler sanserne nar de smager, dufter og ser pa maden, og maske prgver noget de ikke fgr
har smagt. Bgrnene gver sigi at finde ro i kroppen nar vi sidder ved bordet, pa trods af at de er
spaendte og et stort energiniveau.

Natur, udeliv og science — Bgrnene leere omkring maden, hvor den kommer fra og hvad kroppen
bruger den til igennem samtale og dialog. Bgrnene leerer ogsa i denne hgjtid omkring arstider og
naturfaenomener og om kulde og varme.

o Refleksion om den voksnes rolle:

Den voksne igangseetter padagogiske planlagte aktiviteter der er med til at give bgrnene en viden
omkring julen og hgjtiden, der skaber forventning og glaede i bgrnegruppen. Den voksne stgtter og
guider bgrnene i de kreative processer, og arbejder hele tiden ud fra det enkelte barns naermeste
udviklingszone. Bgrnene inddrages i planlaagningen af julefrokosten sa deres perspektiv
understgttes.

Evalueringskultur

“Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at etablere en evalueringskultur i dagtilbuddet, som skal udvikle og
kvalificere det paedagogiske laeringsmiljg.

Lederen er ansvarlig for, at arbejdet med den paedagogiske lzereplan evalueres mindst hvert andet Gr med henblik pé
at udvikle arbejdet. Evalueringen skal tage udgangspunkt i de paedagogiske mal og herunder en vurdering af
sammenhangen mellem det paedagogiske laeringsmiljg i dagtilbuddet og bagrnenes trivsel, leering, udvikling og
dannelse.

Evalueringen offentligggres pa Hasselhusets hjemmeside.

Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at sikre en Igbende paedagogisk dokumentation af sammenhaengen mellem
det paedagogiske laeringsmiljg og b@rnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse. Den paedagogiske dokumentation
skal indga i evalueringen” (Den styrkede paedagogiske laereplan — Rammer og indhold s. 50-51).

| Hassel-Huset har vi en evalueringskultur hvor det padagogiske personale og ledelsen Ipbende forholder sig
refleksivt til, hvordan de padagogiske leeringsmiljger understgtter bgrnegruppens trivsel, laering, udvikling og
dannelse. Vores daglige praksis er praeget af en faglig og kritisk refleksion over egen og felles praksis og

refleksionerne integreres i vores hverdag.
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Konkret er vi nysgerrige og undersggende pa egen og feelles praksis, og vi sgger sparring og hjalp hos hinanden. Vi
ter udfordre egne og andres vaner og det er en naturlig del af hverdagen at vi deler viden og ideer med hinanden. P3a
denne made forsgger vi at blive klogere pa om de enkelte laeringsrum giver det gnskede udbytte for bgrnene.

Vi har et forgget fokus pa evaluering og dokumentation af rutinesituationer, da de er en stor del af den daglige
padagogiske praksis igennem hele dbningstiden. Vi evaluerer og diskuterer vores paedagogiske praksis i forhold til
det enkelte barns udvikling pa stuemgder, og vi reflekterer over og evaluerer vores arbejdsmetoder og de
paedagogiske lzeringsmiljger pa mgder med fokus pa evaluering.

Vi arbejder Ipbende med at kvalificere vores metode til evaluering, sa den bliver praksisnaer og konkret. Den skal
veere et arbejdsredskab i dagligdagen, som er med til at kvalificere vores praksis.

Dokumentation: | evalueringsprocessen overvejer vi og nedskriver hvilken dokumentation, dataindsamling der er bag
vores mal / fokus, og begrundelse for hvorfor netop den dokumentation er valgt.

Den paedagogiske dokumentation kan besta af en vifte af forskellige mader at beskrive bgrnenes trivsel, lzering,
udvikling og dannelse p3, fx praksisfortaellinger, fotos, observationer, videooptagelser, screeninger,
relationsskemaer, bgrneinterviews, tegninger osv.

Vores overvejelser i evalueringsprocessen:

- Hvorfor vaelger vi at lyse pa det vi ggr?
- Harvores mal / fokus r@dder i leereplanen, vaerdierne, foreeldrebestyrelsens principper, udelivspolitikken?
- Erder nogeti principperne eller lzereplanen der skal &endres, ud fra den evalueringsproces vi er i?, sa det
stemmer overens i udviklingen af vores paedagogiske praksis?
- Konkrete spgrgsmal der er vigtige i evalueringsprocessen:
o Hvad er formalet med den evaluering, vi gennemfgrer?
Hvilket omrade i vores peaedagogiske lzeringsmiljg saetter vi fokus pa og hvorfor? Hvad er vi
nysgerrige pa eller hvad udfordrer os?
Hvilken paedagogisk dokumentation indsamler vi og hvorfor?
Hvad lzerer vi om sammenhangen mellem vores paedagogiske leeringsmiljg og bgrnenes trivsel,
leering, udvikling og dannelse?
Hvordan bedrager vores dokumentation til at vi bliver klogere pa det vi er nysgerrige pa?
o Hvilke &ndringer eller justeringer af praksis giver evalueringen anledning til?
Giver den anledning til at prgve forskellige konkrete tiltag? Husker vi vedvarende tidligere erfaringer
og justeringer fra tidligere evalueringer?
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